
 
 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

Пояснительная записка 

Методическая работа школы осуществляется в условиях  перехода на федеральные 

государственные образовательные стандарты СОО и внедрение профессионального 

стандарта педагога 

 Методическая тема школы: «Повышение качества образования через 
непрерывное развитие учительского потенциала, повышение уровня 

профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов для 

успешной реализации ФГОС и воспитания функциональнограмотнойличности, 

подготовленной к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире» 
Задачи: 

1. Совершенствовать образовательный процесс на основе внедрения в практику работы 
продуктивных педагогическихтехнологий, ориентированных на развитие личности 
ребенка и педагогического мастерства педагога. 
2. Активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового 
педагогического опыта творчески работающих педагогов. 
3. Создавать условия для самореализации учащихся в образовательной деятельности и 
развития функциоанльной грамотности школьников. 
4. Оказывать методическую помощь педагогам в планировании, организации и анализе 
педагогическойдеятельности, в реализации принципов и методических приемов 
обучения и воспитания, вразвитии современного стиля педагогического мышления. 
5. Способствовать непрерывному самообразованиюпедагога и повышению уровня 
профессиональногомастерства. 
6. Включатьпедагогический коллектив  в творческий поиск, в инновационную 
деятельность. 
7. Обеспечивать методическое сопровождение работы с молодыми и вновь принятыми 
специалистами. 
8. Развивать и совершенствовать систему работы с детьми, имеющими повышенные 
интеллектуальные способности. 

Направления деятельности: 

1) Управление методической работой 

2) Научно-экспериментальная деятельность. 

3) Работа с педагогическими кадрами, повышение квалификации, аттестация. 

4) Работа школьных методических объединений. 

Реализация цели и задач осуществляется через план методической работы школы, 

план работы методических объединений, план работы пилотной площадки опережающего 

введения ФГОС ООО, составленных на основе проблемного анализа работы школы.  

I.  Управление методической работой 

План работы 

педагогического  совета МБОУ СОШ №11 на 2020-2021учебный год 

1 заседание 

«Образование: ключевые направления достижения национальных идей. Модернизация 

воспитательной деятельности» (отв. Демидова Т.А., Когер Н.В., Губкина Т.П., Бобрешова 

И.С., Соловей О.М., Сергеева А.М.) 

Август-сентябрь 

2 заседание 

Новые воспитательные технологии. Семья и школа: пути эффективного 

сотрудничества в современных условиях 

 (отв. Сергеева А.М.) 

ноябрь 

3 заседание 



 
 

Организационные и технологические подходы к формированию функциональной 

грамотности школьнико 

 (отв. Губкина Т.П.) 

январь 

3 заседание 

Качество образования по результатам внутренней и внешней оценки результатов 

образоватлеьной деятельности. Контрольно-оценочная деятельность педагогов. 

(отв. Когер Н.В., Соловей О.М.) 

март 

4-7 заседание 

Организационные педсоветы 

Май-июнь 

1.  О допуске к итоговой аттестации выпускников. Когер Н.В. 

2. Перевод учащихся по итогам года КогерН.В.Соловей О.М.  

     3. Утверждение учебного плана школы. Демидова Т.А. 

Губкина Т.П.  

4. Подготовка к Дню знаний Сергеева А.М, 

Соловей О.М.  

5. Об окончании школы учениками 9, 11 классов  Когер Н.В. 

План работы 

методического совета МБОУ СОШ №11 на 2020-2021 учебный год. 

 Проводимые мероприятия 

  

Ответственные 

  

1 заседание 

Координационный совет введения ФГОС ООО и СОО 

 «Стратегические направления развития школы на 2020-2021 учебный год»  

август-сентябрь 

1 Цели и задачи работы школы на 2020-

2021учебный год.  О  стратеических 

направлениях работы школы. Утверждение 

планов методического работы на 2020-2021 

учебный год. 

Демидова Т.А. 

Губкина Т.П. 

  

2 Планирование работы МО Члены методического совета. 

Руководители МО. 

2 заседание 

«Учебно-методическое и правовое обеспечение образовательного процесса» 

Август-сентябрь 

1 Рассмотрение и утверждение учебно-

методического обеспечения школы на 2020-

2021учебный год. 

 Члены методического совета 

2 Обзор нормативно-правовых документов. 

Рассмотрение и утверждение локальных актов, 

авторских разработок. 

Губкина Т.П. 

3 Экспертиза рабочих программ.  Руководители МО. 

 

4 Об организации и проведении ВПР. Контрольно-

оценочная деятельность педагогов 

Когер Н.В. Губкина Т.П. 

3 заседание 

 Координационный совет введения ФГОС ООО и СОО 



 
 

«Программа развития школы» 

октябрь 

1 Об организации школьного этапа всероссийской 

олимпиады школьников.  Организация 

проведения этапа. Правила оформления работ. 

 Губкина Т.П.  

2 Планирование длительной образовательной 

игры. 

Руководители МО 

3 Разработка программы развития Губкина Т.П. 

4 заседание 

«Функциональная грамотность школьников» 

декабрь 

1. О работе муниципальных инновационных  

прооектов 

Руководители проектов 

 

2 Ресурсный  центр «Функциональная грамотность 

школьников» . Перспективы деятельности, план 

работы 

Губкина Т.П., Демидова Т.А., 

Ющкова А.Э. 

3 Психолого-педагогическое сопровождение 

низкомотивированных и слабоуспевающих 

обучающихся. 

Педагоги-психологи 

5 заседание 

«Деятельность методических объединений» 

февраль 

1 Совершенствование организационной, 

аналитической, прогнозирующей и творческой 

деятельности школьных методических 

объединений 

Руководители МО 

2 Организация процедур внешней оценки качества. 

Работа методических служб школы по 

подготовке к ОГЭ-2021, ЕГЭ-2021 

Когер Н.В. 

6 заседание 

«Научно-исследовательская деятельность педагогов и учащихся » 

март 

1 Научно-исследовательская деятельность 

педагогов. Организация школьной НПК 

педагогов  

Руководители МО 

2 Итоги защиты индивидуальных итоговых 

проектов учащимися 9-х классов 

Губкина Т.П 

3 Организация защиты индивидуальных итоговых 

проектов учащимися 10- класса. 

Губкина Т.П. 

7 заседание 

Координационный совет введения ФГОС СОО 

«Результаты работы пилотной площадки опережающего введения ФГОС СОО» 

май 

1 Анализ  работы пилотной площадки 

опережающего введения ФГОС СОО. 

Перспективы работы школы в 

экспериментальном режиме.  

Губкина Т.П. 

2 Подготовка отчетной и аналитической  

документации  МО.  

Губкина Т.П. 



 
 

 

  



 
 

II. Научно-экспериментальная деятельность 

План работы пилотной площадки опережающего введения ФГОС ООО и СОО  на 

2020-2021учебный год 

Деятельность пилотной площадки опережающего введения ФГОС СОО планируется 

осуществлять через региональный  проект «Мобильная сеть» в соответствии с  Дорожной  

картой  для общеобразовательных организаций, участвующих в реализации проекта по 

внедрению ФГОС основного общего образования на 2020-2021 учебный год 

( ГАУ ДПО ИРО сектор общего образования центра развития общего и дополнительного 

образования). 

«Мобильная сеть» - объединение различных ресурсов, обеспечивающих 

решениезначимых проблем и задач системы образования. 

Цель деятельности   - внедрение разработанных механизмов достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы в системе 

условий, определенных основной образовательной программой ОУ и участие в 

региональном проекте «Мобильная сеть» 

Работа  пилотной площадки опережающего введения ФГОС СОО  

осуществляется в соответствии с Сетевым  графиком  по обеспечению формированию 

необходимой системы условий введения федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования в МБОУ «СОШ №11» г. Ангарска на 2018-2021 гг.. 

В 2020-2021 учебном году МБОУ «СОШ №11» подала заявку на присвоения 

статуса ресурсного центра «Функциональная грамотность школьников»  по 

методическому направлению: реализации на муниципальном уровне образовательной 

программы «Функциональная грамотность»  для обучающихся и педагогических 

работников, и оказания методической помощи образовательным учреждениям г. Ангарска 

в сопровождении актуального направления развития современного образования 

«Функциональная грамотность». 

Цель ресурсного центра  «Функциональная грамотность школьника»: 

- реализации на муниципальном уровне направления «Функциональная грамотность 

школьника» для обучающихся и педагогических работников,  оказании методической 

помощи образовательным учреждениям города Ангарска в сопровождении актуального 

направления  развития современного образования «Функциональная грамотность» 

Задачи: 

1) Формирование внимания профессиональной общественности, всех 

заинтересованных лиц к созданию условий и средств по развитию функциональной 

грамотности. 

2) Развитие информационных каналов разъяснения и поддержки деятельности 

по развитию функциональной грамотности. 

3) Формирование компетентностей школьников через проведение 

интеллектуальных игр по основным направлениям функциональной грамотности 

4) Диагностика ключевых компетентностей школьников по аналогу теста PISA 

города Ангарска 

Деятельность проекта с педагогическими работниками: выявление, теоретическое 

обоснование и экспериментальная проверка реализации педагогических условий 

формирования функциональной грамотности. В ходе обучающих семинаров и мастер-

классов с педагогами: рассмотреть пути формирования функциональной грамотность, 

обобщить предлагаемый опыт, наметить перспективы в данной теме. 

Деятельность проекта со школьниками: проведение диагностики на определение 

уровня функциональной грамотности школьников выбранной группы, проведение 

интеллектуальных игр на формирование финансовой грамотности, читательской 

грамотности и др.  



 
 

План образовательных событий муниципального проекта на муниципальном 

уровне на 2020-2021 учебный год: 
№ Срок 

провед

ения 

(месяц) 

Организационная форма 

проведения и название 

муниципального мероприятия 

Участники 
 

Место 

проведен

ия  

Ответственный 

координатор за 

муниципальное 

мероприятие 

Контакты:  

телефон 

1 август Презентация проекта на 

августовской конференции 

педагогов 

Администра

тивные 

работники, 

педагоги 

школ 

МБОУ 

«СОШ 

№11» 

Демидова Татьяна 

Анатольевна, директор МБОУ 

Губкина Татьяна Петровна, 

заместитель директора по 

УВР МБОУ «СОШ №11», 

Луфаренко Наталья 

Валерьевна, учитель 

математики МБОУ «СОШ 

№11» 

3 ноябрь Круглый стол и 

интеллектуальная викторина   

для педагогов «Формирование 

функциональной грамотности 

ОУ» 

педагоги МБОУ 

«СОШ 

№11» 

Губкина Татьяна Петровна, 

заместитель директора по 

УВР МБОУ «СОШ №11»,  

Луфаренко Наталья 

Валерьевна, учитель 

математики МБОУ «СОШ 

№11», Скоробогатова Юлия 

Александровна, зам. 

директора Байкальский центр 

экономического образования 

и предпринимательства 

(БЦЭОП БГУ),  
4.  февраль Диагностика  по аналогу PISA 

для обучающихся  9-х классов 

Учащиеся 

9-х классов 

МБОУ 

«СОШ 

№11» 

Губкина Татьяна Петровна, 

заместитель директора по 

УВР МБОУ «СОШ №11»,  

Луфаренко Наталья 

Валерьевна, учитель 

математики МБОУ «СОШ 

№11», Скоробогатова Юлия 

Александровна, зам. 

директора Байкальский центр 

экономического образования 

и предпринимательства 

(БЦЭОП БГУ) 

5 декабрь Дистанционная игра для детей 5-

7 классов «Вундеркинды» 

(естественно-научная  и 

математическая грамотность и 

креативное мышление) 

Учащиеся 

5-8 классов 

МБОУ 

СОШ№11 

Губкина Татьяна Петровна, 

заместитель директора по 

УВР МБОУ «СОШ №11»,  

Луфаренко Наталья 

Валерьевна, учитель 

математики МБОУ «СОШ 

№11», Скоробогатова Юлия 

Александровна, зам. 

директора Байкальский центр 

экономического образования 

и предпринимательства 

(БЦЭОП БГУ), 

6 март Интеллектуальная ига по 

финансовой грамотности для 

учащихся 8-11 классов 

«Заработай за 60 секунд» 

Учащиеся 

9-11 

классов 

МБОУ 

СОШ№11 

Губкина Татьяна Петровна, 

заместитель директора по 

УВР МБОУ «СОШ №11»,  

Луфаренко Наталья 

Валерьевна, учитель 

математики МБОУ «СОШ 

№11», Скоробогатова Юлия 

Александровна, зам. 

директора Байкальский центр 

экономического образования 

и предпринимательства 

(БЦЭОП БГУ), 



 
 
8 Май 

июнь 

Подготовка отчета о 

деятельности проекта. 

Статья для сборника. 

до 22 июня МБОУ 

СОШ№11 

Губкина Татьяна Петровна, 

заместитель директора по 

УВР МБОУ «СОШ №11»,  

Луфаренко Наталья 

Валерьевна, учитель 

математики МБОУ «СОШ 

№11», Скоробогатова Юлия 

Александровна, зам. 

директора Байкальский центр 

экономического образования 

и предпринимательства 

(БЦЭОП БГУ), 

 

 

Методическая работа в школеорганизуются по трем направлениям деятельности: 

1. Создание организационных условий внедрения ФГОС. 

2. Работа с педагогическими кадрами. 

3. Работа с учащимися. 

 

1. Создание организационных условий внедрения ФГОС. 

№ Мероприятие участники Сроки 

1.  Экспертиза  рабочих программ учебных предметов в 

соответствии с ФГОС 

Руководители 

МО 

Август-

сентябрь 

2.  Разработка программы развития Сергеева А.М. Октябрь-

декабрь 

3.  Разработка учебного плана на уровне НОО, ООО, СОО 

в соответствии с требованиями ФГОС 

Губкина Т.П. Август-

сентябрь 

4.  Планирование работы методических объединений по 

тематике ФГОС, в соответствии с целями и задачами 

школы 

Члены МО Сентябрь 

5.  Планирование проведения длительной 

образовательной игры. 

Координационн

ый совет 

введения ФГОС 

Сентябрь 

6.  Разработка программы внеурочной деятельности для 5-

х , 6-х,7-х классов 

Сергеева А.М., 

 

Сентябрь 

7.  Размещение информации о внедрении ФГОС на 

школьном сайте. 

Координатор 

пилотной 

площадки, 

Когер Н.В. 

В течение 

года 

8.  Изучение запросов на внеурочную деятельность на 

2020-2021 учебный год, планирование разработки 

программ внеурочной деятельности 

Сергеева А.М. апрель 

9.  Планирование разработки программ внеурочной 

деятельности, методическая поддержка по разработке 

программ 

Когер Н.В, 

Сергеева А.М., 

Губкина Т.П. 

апрель 

10.  Выбор УМК в соответствии с ФГОС для организации 

учебного процесса в 2020-2021 учебном году.  

Планирование приобретения учебников и УМК 

библиотекарь, 

Координатор 

пилотной 

площадки, 

координационны

й совет введения 

ФГОС 

апрель 

11.  Анализ работы МО по реализации задач школы Члены МО Май 



 
 

12.  Анализ реализации плана работы пилотной площадки Координатор 

пилотной 

площадки, 

координационны

й совет введения 

ФГОС 

Май 

13.  Планирование работы пилотной площадки в 2020-

2021учебном году 

Координатор 

пилотной 

площадки, 

координационны

й совет введения 

ФГОС 

Июнь 

 

2. . Работа с педагогическими кадрами. 

№ Мероприятие участники Сроки 

1.  Участие в августовской  педагогической 

конференции. 

Педагоги август 

2.  Семинар для учителей «Контрольно-

оценочная деятельность педагога» 

Зам. директора поУВР сентябрь 

3.  Круглый стол «Подготовка к 

муниципальному этапу ВсОШ.» 

Учителя октябрь 

4.  Посещение уроков педагогов (в рамках 

внутришкольного мониторинга) для 

определения уровня профессиональной 

компетентности педагогов по ведению 

уроков  в соответствии с ФГОС. 

Администрация Октябрь - 

февраль 

5.  Методический день «Современные 

требования к качеству урока» 

Учителя-предметники , 

воспитатели 

февраль 

6.  Работа временной творческой группы 

МО гуманитарногоо цикла 

«Проектирование 1 этапа длительной 

образовательной игры» 

МО гуманитарного 

цикла 

МО учителей 

начальной школы 

Октябрь 

7.  Работа творческой группы  «Разработка 

нормативных документов ФГОС СОО » 

Творческая группа Октябрь-

январь 

8.  Семинар для  учителей ««Организация 

работы на уроке с различными 

категориями обучающихся. 

Индивидуальная работа».» 

Заместитель директора 

по УВР 

октябрь 

9.  Работа временной творческой группы 

МО естественнонаучного цикла 

«Проектирование 2 этапа длительной 

образовательной игры» 

МО 

естественнонаучного 

цикла, МО учителей 

начальной школы 

Декабрь 

10.  Работа временной творческой группы 

МО политехнического  цикла 

«Проектирование 3 этапа длительной 

образовательной игры» 

МО политехнического 

цикла, МО учителей 

начальной школы 

март 

11.  Проведение школьной НПК для 

педагогов 

Координатор пилотной 

площадки, 

координатор НИД 

координационный 

совет введения ФГОС 

апрель 



 
 

12.  Анализ инновационной деятельности 

педагогов. 

Члены МО Май 

3. Работа с учащимися 

№ Мероприятие участники Сроки 

1.  Проведение длительной образовательной 

игры для учащихся 1-10 классов «Великая 

Отечественная война» 

Учителя-предметники Ноябрь, 

декабрь, 

март 

2.  Разработка  программы по 

функциональной грамотности школьников 

Учителя-предметники В течение 

года 

3.  Проведение защиты проектов 5-7классов, 

предзащиты 8 классов, защиты 9 классов, 

предзащиты и защиты 10 классов. 

Учителя-предметники Ноябрь, 

декабрь, 

март 

4.  Подача заявок и определение 

участниковмуниципальной НПК 

«Ломоносовские чтения» 

Зам. директора по УВР ноябрь 

5.  Проведение стартовой психологической 

стартовой диагностики  сформированности 

УУД в 5-х классах 

Педагог-психолог сентябрь 

6.  Подача заявок и определение участников 

областной  НПК «Диалог культур» 

Зам. директора по УВР Февраль 

7.  Проведение школьной НПК для учащихся 

«Путь в науку» 

Координатор пилотной 

площадки, координатор 

НИД координационный 

совет введения ФГОС 

Март 

8.  Подача заявок и определение участников 

муниципальной НПК «Ломоносовские 

чтения. Юниор» 

Зам. директора УВР Апрель 

9.  Подача заявок и определение участников 

муниципальной НПК «Юный 

исследователь» 

Зам. директора УВР Май 

10.  Подача заявок и определение участников 

областной научно-практической конференции 

школьников «Кирилло-Мефодиевские чтения» 

Зам. директора УВР Май 

11.  Подача заявок и определение участников 

муниципальной конференции  по английскому 

языку для обучающихся 3-5 классов 

«Удивительный мир открытий» 

Зам. директора УВР Май 

III. Работа с педагогическими кадрами, повышение квалификации, 

аттестация. 

№ Мероприятие участники Сроки 

1.  Адаптация молодых специалистов 

и вновьприбывших учителей. 

Собеседование с молодыми 

специалистами, выбор наставника. 

Инструктаж по ведению школьной 

документации. 

Вновьприбывшие 

специалисты, молодые 

учителя. 

Сентябрь 

2.  Круглый стол «Основные 

проблемы молодого учителя», 

«Методические требования к 

Вновьприбывшиеспециалисты, 

молодые учителя. 

Октябрь 



 
 

современному уроку» 

 

3.  Посещение уроков молодых 

педагогов с целью оказания 

методической помощи 

Администрация В течение года 

4.  Методическая помощь педагогам 

– участникам мероприятий 

муниципального и регионального 

образовательного форума в 

подготовке конкурсных 

материалов. 

Методический совет школы Февраль-март 

5.  Участие в муниципальном 

конкурсе «Учитель года», «Сердце 

отдаю детям» и др. 

Творческая группа педагогов В 

соответствии с 

планом ЦОРО 

6.  Организация самообразовательной 

работы педагогических кадров над 

методическими темами и 

педагогическими проблемами в 

2020-2021 учебном году, 

приведение в соответствие с 

педагогической проблемой школы.   

педагоги В течение года 

7.  Посещение уроков молодых 

специалистов совместно с 

наставниками для определения 

уровня профессиональных 

компетенций 

Администрация Ноябрь-март 

8.  Определение необходимости 

профессиональной 

подготовки/или дополнительного 

профессионального образования 

работников на основе анализа 

квалификационных требований 

профессиональных стандартов 

Администрация Октябрь 

9.  Создание аттестационной 

комиссии для проверки 

соответствия квалификации 

работников организации 

квалификационным требованиям 

профессиональных стандартов 

Администрация Октябрь 

10.  Составление графика аттестации 

работников организации. 

Администрация Октябрь 

11.  Разработка плана 

профессиональной подготовки 

и/или дополнительного 

профессионального образования 

работников организации с учетом 

положений профессиональных 

стандартов 

Администрация Октябрь 

12.  Повышение квалификации 

педагогических работников 

Педагогические работники В 

соответствии с 

утвержденным 



 
 

планом. 

13.  Знакомство аттестующихся с 

нормативными документами по 

аттестации 

Аттестующиеся работники В 

соответствии с 

планом 

аттестации 

14.  Методическая 

консультация«Портфолио учителя 

как составная добровольной 

аттестации» 

Аттестующиеся работники В 

соответствии с 

планом 

аттестации 

15.  Оказание методической помощи 

аттестуемым учителям. 

Аттестующиеся работники В 

соответствии с 

планом 

аттестации 

IV. Работа школьных методических объединений 

№ Мероприятие участники Сроки 

1.  Заседание МО. Итоги работы МО в 

прошлом учебном году. Утверждение 

рабочих программ.  Планирование работы 

на год. 

Члены МО август 

2.  Мониторинг учебной деятельности в 5-х 

классах. Подготовка материалов к 

педагогическому консилиуму. 

Руководитель МО 

Члены МО 

Сентябрь-

октябрь 

3.  Заседание МО. «Подготовка учащихся 

школьным олимпиадам. Разработка плана 

подготовки к олимпиадам» 

Организация работы учителей-

предметников к школьным и 

муниципальным олимпиадам. Подготовка 

и согласование списков участников 

олимпиад (для исключения перегрузки 

учащихся, которые заявлены на несколько 

олимпиад) 

Руководитель МО 

Члены МО 

Сентябрь-

октябрь 

4.  Проведение школьного этапа 

всероссийской олимпиады школьников 

Руководитель МО 

Члены МО 

Октябрь-

ноябрь 

5.  Заседание МО.  «Контрольно-оценочная 

деятельность педагога» 

Итоги 1 четверти. Результаты работы с 

учащимися, испытывающими трудности в 

обучении. 

Руководитель МО 

Члены МО 

Ноябрь 

6.  Заседание МО«Современные требования к 

качеству урока» 

Руководитель МО 

Члены МО 

Январь 

7.  Заседание МО.  «Отчет педагогов о теме 

самообразования» 

 

Руководитель МО 

Члены МО 

Март 

8.  Заседание МО.  «Отчет за год». Руководитель МО 

Члены МО 

Май 

9.  Проведение ДОИ Руководитель МО 

Члены МО 

Согласно 

плана. 

 


